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Lo score ESG viene calcolato sulla base di una metodologia di proprietà di CRIF S.p.A. e si basa sulle informazioni che vengono divulgate dal soggetto stesso a cui il punteggio è riferito (Entità
Valutate). Le suddette informazioni sono divulgate volontariamente sotto la sola responsabilità del Soggetto Valutato e non sono verificate da CRIF S.p.A. Lo score ESG è riferito alla data di

compilazione del questionario (non è monitorato in modo continuativo nel tempo). Lo score ESG non è una certificazione né una valutazione specifica, ha il solo scopo di raggruppare le
Entità Valutate in classi di riferimento al solo scopo informativo. Lo score ESG non è soggetto ad alcuna garanzia di accuratezza, completezza, affidabilità dei dati. CRIF S.p.A. non ha

responsabilità sull'utilizzo dello score da parte di terzi. CRIF S.p.A. non è responsabile di alcuna decisione basata sullo score ESG assunto dall'Entità Valutata o da qualsiasi altro ente.
*La metodologia utilizzata per la piattaforma di valutazione è derivata da CRIF Ratings. CRIF Ratings è una società il cui quadro generale di rating è certificato dall'Autorità Europea degli
Strumenti Finanziari e dei Mercati (ESMA).

CRIF utilizza gli standard GRI su licenza del GRI, che ha verificato l'accurata rappresentazione degli standard GRI in Synesgy. Tuttavia il GRI non rilascia dichiarazioni nè offre garanzie, implicite
o effettive, in merito alla correttezza, conformità, affidabilità, idoneità allo scopo e qualità dello score presentato in questa valutazione.

Certificato di Synesgy

Presentato a SIT & SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA
LARGO NINO FRANCHELLUCCI 61, 00155, ROMA, Italia

Rilasciato il

03 dicembre 2024

Valido fino al

03 dicembre 2025

Macro-settore

Ingegneria civile

Paese

Italia

Questo certificato viene rilasciato a SIT & SERVICE SOCIETA'
COOPERATIVA (codice fiscale: 04595411218) da CRIBIS D&B

S.r.l. per aver partecipato alla valutazione ESG tramite la
piattaforma Synesgy il 03 dicembre 2024.

SIT & SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA ha ottenuto lo score
“B - Buono”.

La metodologia di Synesgy segue standard di sostenibilità

internazionali generalmente accettati come i Global
Reporting Initiative (GRI) e gli obiettivi di sviluppo

sostenibile (SDG) ed è stata sviluppata da CRIF Ratings,
un'agenzia di rating del credito che opera sotto la
supervisione dell'ESMA.

Questo score è valido per un anno fino al 03 dicembre 2025.

SCORE ESG: B
Buon livello di Sostenibilità

Società con un buon livello di
adeguatezza rispetto ai principi ESG,
in linea con le best practice nazionali
e internazionali.
Lo score ESG è conforme agli
standard di rendicontazione
internazionali (Global Reporting
Initiative, European Sustainability
Reporting Standards e Sustainable
Development Goals) e considera gli
argomenti più importanti, materiali e
significativi relativi ai fattori
Ambientali, Sociali e di Governance.

Lo score ESG rappresenta la valutazione della conformità ai principi ESG (Environment,
Social, Governance) di un'azienda, esso prende in considerazione anche il settore
industriale e il paese/regione.



Informazioni sull'azienda

RAGIONE SOCIALE

SIT & SERVICE SOCIE
TA' COOPERATIVA

CODICE FISCALE

04595411218

PAESE

Italia

MACRO-SETTORE

Ingegneria civile

DIMENSIONE
AZIENDA

Piccola o micro

TIPO DI AZIENDA

Società di capitali

INDIRIZZO DI EMAIL

info@pec.sitandservice.it

NOME

Giuseppe Natale

COGNOME

Salviati

TELEFONO AZIENDA

390818843615

RUOLO IN AZIENDA

Legale Rappresentan
te - Presidente del C.
D.A - Direttore Tecnic
o
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Score ESG

Overall score

B
Buon livello di Sostenibilità

valido da

03 dicembre 2024

Fino

03 dicembre 2025

Environment

A B C D E

C Livello soddisfacente di
Sostenibilità

Social

A B C D E

B Buon livello di Sostenibilità

Governance score

A B C D E

C Livello soddisfacente di
Sostenibilità
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Importante

Lo score ESG rappresenta la valutazione del livello di adeguatezza ai fattori ESG (Environmental, Social e
Governance) di una Società considerando anche il settore di operatività e l’area geografica di appartenenza.
Lo score ESG si suddivide i cinque classi:

1. Classe A - Ottimo livello di Sostenibilità,
2. Classe B - Buon livello di Sostenibilità,
3. Classe C - Livello soddisfacente di Sostenibilità,
4. Classe D - Livello sufficiente di Sostenibilità,
5. Classe E - Basso livello di Sostenibilità.

Lo score ESG è elaborato sulla base della metodologia proprietaria di CRIF S.p.A. e/o delle società controllate,
controllanti, partecipate, collegate o soggette a comune controllo (“Gruppo CRIF”), sulla base delle informazioni

rilasciate dalla Società cui si riferisce lo score ESG attraverso la compilazione di un questionario sotto la diretta ed
unica responsabilità della Società.
Le informazioni non sono oggetto di verifica da parte del Gruppo CRIF.
Lo score ESG è riferito alla data di compilazione del questionario e non è soggetto a monitoraggio. Lo score ESG non
è una certificazione né una valutazione specifica, ma ha il solo scopo di riportare la classe di riferimento ed ha
pertanto carattere puramente informativo.
Lo score ESG viene fornito così come è, senza garanzia di alcun tipo, ed in particolare senza garanzia di affidabilità,
accuratezza o completezza.
Il Gruppo CRIF non si assume alcuna responsabilità o obbligo nei confronti di terzi per l’uso dello score ESG. Il
Gruppo CRIF non è pertanto in alcun modo responsabile per le valutazioni e decisioni prese sulla base dello score
ESG da parte della Società e di qualsiasi terzo.
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Benchmark

Statistiche benchmark
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Piano d'azione

Le aree di sviluppo rappresentano miglioramenti suggeriti per potenziare le
prestazioni ESG.

Piano d'azione Rilevanza

BUSINESS E GOVERNANCE AZIENDALE

Rafforzare i presidi di Governance.
 

Valutare la possibilità di aderire alle Società Benefit.
 

Rafforzare la propria strategia per cogliere le opportunità del
modello di sviluppo sostenibile.

 

CERTIFICAZIONI NORMATIVE

Predisporre un report contenente i risultati aziendali
relativamente alla sostenibilità ambientale e sociale.

 

CERTIFICAZIONI AMBIENTALI

Valutare la sottoscrizione di un'assicurazione contro i rischi fisici.
 

Adottare la certificazione ISO 50001 sui sistemi di gestione
dell’energia.

 

GESTIONE DEL PERSONALE, CERTIFICAZIONI E NORMATIVE

Implementare consultazioni regolari con i principali stakeholder.
 

Rafforzare le consultazioni regolari con i principali stakeholder.
 

Ampliare le tematiche oggetto di formazione includendo, ad
esempio, i temi della privacy.

 

Ampliare le tematiche oggetto di formazione includendo, ad
esempio, la circular economy.

 

Ampliare le tematiche oggetto di formazione includendo, ad
esempio, l'innovazione digitale.
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RAPPORTO CON GLI STAKEHOLDER E CON IL TERRITORIO

Svolgere progetti nelle scuole o nella comunità su tematiche

inerenti alla sostenibilità.

 

ACQUA, ENERGIA E RIFIUTI

Implementare iniziative tese alla riduzione del proprio impatto
ambientale.

 

Implementare un sistema di recupero e/o riutilizzo dell’acqua.
 

Implementare iniziative, misure o azioni per limitare l'impatto del
cambiamento climatico.

 

Misurare le emissioni aziendali relative all’inquinamento

atmosferico per comprendere il proprio impatto ambientale e
individuare le opportune azioni di miglioramento.

 

Adottare misure tese all'incremento delle materie prime

riciclate/riutilizzate come input produttivi.

 

Importante

Le azioni correttive suggerite, come sopra descritte, (l’“Action Plan”) non garantiscono l’automatico miglioramento
dello Score ESG.
L’Action Plan è stato elaborato tenuto conto della struttura del Questionario. Ai fini dell’elaborazione dell’Action Plan
sono state utilizzate le sole risposte fornite dal Professionista all’interno del Questionario; detto Action Plan si basa
sulle risultanze del relativo Score ESG.
CRIF non è responsabile dell’implementazione dell’Action Plan da parte del Professionista. CRIF non potrà in alcun
modo essere ritenuta responsabile, né nei confronti del Professionista né verso terzi (ivi inclusi i soggetti che siano
interessati a conoscere l’approccio del Professionista sui Temi ESG) per i contenuti dell’Action Plan, per gli utilizzi di
esso o per le decisioni adottate sulla base di detto Action Plan.
Ogni valutazione effettuata a seguito della consultazione e dell’uso dell’Action Plan da parte del Professionista e di
terzi (ivi inclusi i soggetti che siano interessati a conoscere l’approccio del Professionista sui Temi ESG) sarà assunta
da essi autonomamente e sotto la propria diretta ed esclusiva responsabilità.
L’Action Plan e la connessa metodologia sono di proprietà esclusiva di CRIF e/o dei suoi sub-licenziatari. L’Action
Plan è elaborato attraverso un complesso modello di calcolo statistico, pertanto CRIF non garantisce l’assenza di
errori, inesattezze o anomalie con riferimento alle azioni suggerite.
Fermo quanto sopra, l’Action Plan sarà soggetto alla disciplina di cui ai Termini e Condizioni di partecipazione
all’Iniziativa.

SIT & SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA

completato il 03 dicembre 2024

scade il 03 dicembre 2025

 

Pagina 6/16


